Investissement
Québec

Montréal, le 20 mars 2025

Objet: Votre demande d’accés a l'information du 25 février 2025
N/D : 1-210-926

Nous faisons suite a votre demande d’accés, formulée en vertu de la Loi sur l'accés aux
documents des organismes publics et sur la protection des renseignements personnels
(RLRQ c.A-2.1), ci-apres la (« Loi sur 'acces »), regue par courriel le 25 février 2025, et a notre
accusé de réception daté du méme jour. Votre demande se formulait comme suit :

« j'aimerais obtenir la liste des cadres d’Investissement Québec qui ont obtenu
une indemnité de départ, une prime d’embauche, une allocation de transition,
un montant compensatoire ou tout autre versement similaire, et ce depuis le
1€ janvier 2023. J'aimerais avoir le nom de chaque personne et le/les
montant/s re¢u/s par chacun/e.

J’aimerais aussi obtenir les sommes totales attribuées par IQ pour chaque type
de paiements, et ce pour I'exercice 2023-2024 ainsi que les neuf premiers mois
de I'exercice 2024-2025. »

Nous avons finalisé les travaux afférents a votre demande et retracé les informations qu’elle vise.
Tout d’abord, en réponse au premier volet de votre demande, en application de l'article 57,
paragraphe 1, il y a lieu de vous confirmer que depuis le 1¢ janvier 2023, aucun montant n’a été
versé a titre d'indemnité de départ, de prime d’'embauche, d’allocation de transition, de montant
compensatoire ou tout autre versement similaire aux membres du comité de direction.

En ce qui a trait au deuxiéme volet de votre demande, vous trouverez les informations
demandées dans le tableau ci-dessous :

Somme des montants versés par catégorie, a I’ensemble des employés

Autres
versements
similaires

Primes Indemnités de Allocations de Montants

Période

d’embauche départ transition compensatoires

1€ janvier 2023 au

31 décembre 2024 186 900 $ 22857459% 0% 0% 0%

Les sommes allouées aux primes de départ ont été versées a 60 employés, tandis que 23
employés ont recu une prime d’embauche.
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En terminant, si vous désirez contester cette décision, il vous est possible de le faire auprés de
la Commission d’accés a l'information. A cet effet, vous trouverez en annexe I'avis concernant
ce recours.

Nous vous prions d'agréer,_ I'expression de nos sentiments les meilleurs.

La responsable de I'accés aux documents pour Investissement Québec et ses filiales,

Danielle Vivier
Directrice, Protection des renseignements personnels, acces a I'information et ombudsman

p.j. Référence législative, Avis de recours



REFERENCE LEGISLATIVE

chapitre A-2.1

LOl SUR L’ACCES AUX DOCUMENTS DES ORGANISMES PUBLICS ET SUR LA
PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

57. Les renseignements personnels suivants ont un caractére public:

1° le nom, le titre, la fonction, la classification, le traitement, I'adresse, I'adresse de courrier
électronique et le numéro de téléphone du lieu de travail d'un membre d’'un organisme public,
de son conseil d’administration ou de son personnel de direction et, dans le cas d’un ministere,
d’'un sous-ministre, de ses adjoints et de son personnel d’encadrement;

2° le nom, le titre, la fonction, I'adresse, I'adresse de courrier électronique et le numéro de
téléphone du lieu de travail et la classification, y compris I'échelle de traitement rattachée a
cette classification, d'un membre du personnel d’'un organisme public;

3° un renseignement concernant une personne en sa qualité de partie a un contrat de services
conclu avec un organisme public, ainsi que les conditions de ce contrat;

4° |le nom et 'adresse d’une personne qui bénéficie d’'un avantage économique conféré par un
organisme public en vertu d’'un pouvoir discrétionnaire et tout renseignement sur la nature de
cet avantage;

5° le nom et I'adresse de I'établissement du titulaire d’'un permis délivré par un organisme
public et dont la détention est requise en vertu de la loi pour exercer une activité ou une
profession ou pour exploiter un commerce.

Toutefois, les renseignements personnels prévus au premier alinéa n’ont pas un caractére
public si leur divulgation est de nature a nuire ou a entraver le travail d’'une personne ou d’'un
organisme qui, en vertu de la loi, est chargé de prévenir, détecter ou réprimer le crime. De
méme, les renseignements personnels visés aux paragraphes 3° et 4° du premier alinéa n’ont
pas un caractere public dans la mesure ou la communication de cette information révélerait un
renseignement dont la communication doit ou peut étre refusée en vertu de la section Il du
chapitre II.

En outre, les renseignements personnels prévus au paragraphe 2° ne peuvent avoir pour effet
de révéler le traitement d'un membre du personnel d’'un organisme public.








