Investissement
Québec

PAR COURRIEL

Montréal, le 19 juin 2025

Objet : Votre demande d’acceés a l'information du 3 juin 2025 ; N/D : 1-210-954

Nous faisons suite a votre demande d’acces, formulée en vertu de la Loi sur ’'accés aux documents
des organismes publics et sur la protection des renseignements personnels (RLRQ c.A-2.1), ci-
apreés la (« Loi sur ’acceés »), recue par courriel le 3 juin 2025, et a notre accusé de réception daté
du méme jour. Votre demande se formulait comme suit :

« ...Jjaimerais obtenir les sommes totales attribuées en rémunération incitative
pour I'exercice 2024-2025 a chacun des groupes de salariés suivants:
Gestionnaires

Conseilléres et conseillers juridiques

Professionnelles et professionnels

Techniciennes et techniciens

Personnel administratif »

En réponse a votre demande d’accés, vous trouverez le tableau présentant les informations
demandées. Les montants de la rémunération incitative se rapportent a la performance des
employés et de la Société pour I'exercice financier en titre. Ainsi, les montants sont versés au
cours de la période suivante.

Par ailleurs, comme le droit d’accés ne porte que sur les documents dont la communication ne
requiert ni calcul ni comparaison de renseignements, les catégories d’emplois présentées se
rapportent a I'information annuellement colligée.

En terminant, si vous désirez contester cette décision, il vous est possible de le faire auprés de la

Commission d’accés a l'information. A cet effet, vous trouverez en annexe I'avis concernant ce
recours.

Nous vous prions d'agréer,_ I'expression de nos sentiments les meilleurs.

La responsable de I'accés aux documents pour Investissement Québec et ses filiales,

Danielle Vivier
Directrice, Protection des renseignements personnels, accés a I'information et ombudsman

p.Jj. Annexe, Référence législative, Avis de recours

1001, boul. Robert-Bourassa, bureau 1000, Montréal (Québec) H3B 4L4,
438 260-7976 ou, sans frais, 1 844 474-6367 Télécopieur : 514 395-8055

responsable.acces@invest-quebec.com www.investguebec.com



ANNEXE : Rémuneération incitative par catéqorie d’emploi

Catégorie d'emploi 2024-2025

Présidente

PVPE/PVP/Vice-présidents
Rémunération incitative totale :
Nombre d'employés au 31 mars

Rémunération incitative moyenne accordée :

Gestionnaires
Rémunération incitative totale :
Nombre d'employés au 31 mars

Rémunération incitative moyenne accordée :

Employés syndiqués et non syndiqués
Rémunération incitative totale :
Nombre d'employés au 31 mars

Rémunération incitative moyenne accordée :

Total
Rémunération incitative totale :
Nombre d'employés au 31 mars

Rémunération incitative moyenne accordée :

120 853 $

13013519

19
68492 %

40012669%

155
25815 $

6202516 $

1035
5993 §

11625985 %

1210
9608 $



REFERENCE LEGISLATIVE

chapitre A-2.1

LOl SUR L’ACCES AUX DOCUMENTS DES ORGANISMES PUBLICS ET SUR LA
PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

15. Le droit d’accés ne porte que sur les documents dont la communication ne requiert ni calcul, ni
comparaison de renseignements.








